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5.2.2.0.1 Enerqiepolitik

Nachhaltlges Wirtschaften war uns schon immer wichtig und die Steigerung der Energieeffi-
zienz ist bei unserem Energieverbrauch ein wichtiger Bestandteil davon.

Die Energiepolitik bezieht sich gleichermalen auf alle Bereiche, Tatigkeiten und Verfahren
im Unternehmen.

Mit der Zertifizierung erbringen wir den Nachweis, dass das Management-System normge-
recht und die Wirksamkeit nachgewiesen sind. Die Weiterentwicklung und die Angemessen-
heit werden durch den Energiemanagement-Beauftragten (EnMB), das EnM-Team, die Ma-
nagementbewertung und die Uberwachungsaudits bzw. Re- -Zertifizierungen Jahrllchen uber-
pruft.

Mit dem Energie-Management-System verfolgen wir diese Energieziele und Ziele:

= Verbesserung der Energieeffizienz
= Verringerung der CO, Belastung
= Kostenentlastung
= Beim Erwerb von Produkten und Dienstleistungen die
o Auslegung und die
o Energieeffizienz
moglichst berticksichtigen.

Die erforderlichen Strukturen sind geschaffen und die Verfligbarkeit der Informationen sowie
die notwendigen Ressourcen zur Erreichung der Ziele und Energieziele sind sichergestellt.

Durch die Zuordnungen von Verantwortung, Befugnissen und durch festgelegte Verfahren
stellen wir sicher, dass alle Forderungen von Behorden, Gesetzen und der jeweiligen Norm
in Bezug auf den Energieeinsatz, des Energieverbrauchs und der Energieeffizienz stets er-
fallt werden.

Das Energiemanagement-System und die energiebezogene Leistung wollen wir systema-
tisch, fortlaufend und nachhaltig verbessern.

Fur die Realisierung der Energiepolitik ist das Mitwirken aller Mitarbeiter notwendig. Deshalb
werden die Mitarbeiter umfassend und regelmaRig (iber den Stand des Energieprogramms
informiert und in die Verwirklichung eingebunden. Dariiber hinaus stellen wir sicher, dass un-
seren Mitarbeitern relevante Informationen jederzeit zuganglich sind.

Wir fordern hiermit ausdrticklich alle Mitarbeiter auf, sich bei der Erreichung der Energieziele
und Ziele einzubringen. Nur gemeinsam kann dies gelingen. P
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